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ACTA DE LA TRIGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA DOS MIL VEINTICINCO, DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO.

GENERALIDADES: Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3 fraccién 1V, 24 fracciones | y I, 43,
44 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 1, 4 fraccidon XXI, 21 y 22 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla y 13 fracciones XXIV del
Decreto de Creacion del Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco; Siendo las diez horas del dia treinta y
uno de marzo del afio dos mil veinticinco, se reunieron los integrantes del Comité de Transparencia del
Instituto Tecnologico Superior de Atlixco, en las instalaciones que ocupa el Saldn de usos muiltiples. a fin
de celebrar su Trigésima Quinta Sesion Ordinaria del afio dos mil veinticinco.

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM.
C. Armando Gonzalez Ramirez.
Director Académico, y Presidente del Comité de Transparencia.
C. Karla Fabiola Turban Dominguez.
Encargada del Despacho de la Subdireccién de Servicios Administrativos, y Secretaria del Comité de
Transparencia.
C. Guadalupe Martinez Dauzén.
Subdirectora de Planeacion, y Vocal del Comité de Transparencia.
Los integrantes que participan con voz son:

C. Ménica Muinoz Ledezma.
Ingeniera en Sistemas y Asesora legal del Comité.

El C. Armando Gonzalez Ramirez, Presidente del Comité de Transparencia, realiza el Pase de Lista,
quedando asentado que se encuentran presentes los integrantes del Comité; declarandose que existe
Quérum legal para Sesionar y sefiala que son validos los Acuerdos que se tome en el seno de la misma,
surtiendo los efectos legales correspondientes.

2. LECTURA DEL ORDEN DEL DiA.
Lista de Asistencia y Declaracion del Quérum.
Lectura y en su caso aprobacion del Orden del Dia.
Ratificacion del Acta de la sesion anterior.
Seguimiento de Acuerdos.
Acuerdos realizados.
Asuntos Generales.
Clausura de la lectura del Orden del dia.

O e R

Posterior a la lectura, el C. Armando Gonzalez Ramirez, Presidente del Comité pregunta a los presentes si
tienen algun comentario para aprobar, modificar o adicionar algtn punto en el Orden del Dia, no habiendo
comentario se procedio a la votacion correspondiente. Se aprueba por unanimidad de votos el ORDEN
DEL DIA.

3. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

El Presidente presento a los integrantes del Comité de Transparencia la dispensa de la lectura del Acta de

la sesién anterior y solicita su ratificacion, toda vez que sefialé que se encuentra firmada por todos i?s
%

integrantes del Comité que estuvieron presentes.
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4. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS:
El Presidente informo6 que a la fecha del dia de hoy no existen acuerdos pendientes de seguimiento. -------

5. ACUERDOS REALIZADOS: )
1. ACUERDO No. CT-XXXV-S0-1-31/03/2025. CONFIRMACION DE LA CLASIFICACION PARCIAL
COMO CONFIDENCIAL DE LA VERSION PUBLICA DE LOS DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA
FRACCION XXXIIl.- “CONVENIOS DE COORDINACION, DE CONCERTACION CON EL SECTOR
SOCIAL O PRIVADO” DEL ARTICULO 77 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA, RELATIVO AL CONVENIO No. ITSA05/2025
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y LA EMPRESA NM
GROUP, omitiendo datos personales clasificados como confidencial (folio de INE del representante legal,
nombre y firma de los testigos).

Con fundamento en el articulo 22 fraccion 1l de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Puebla, se presenta ante los integrantes del Comité de Transparencia, la propuesta de la C.
Angeles Velazquez Zanella, Jefa del Departamento de Vinculacion para revision y aprobacion de la
clasificacion parcial de la informacién confidencial contenida en “La Caratula de Version Publica de
Documentos contenidos en la Fraccion XXXIIl “Convenios de Coordinacion, de Concertacion con el
Sector Social o Privado” del articulo 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica Del Estado De Puebla” relativa al CONVENIO No. ITSA05/2025 celebrado entre INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y LA EMPRESA NM GROUP, el cual se adjunta como anexo
e

Lo anterior en atencion al cumplimiento de las obligaciones de transparencia referentes a la publicacion de
la informacion antes mencionada inherentes a la fraccién XXXIII del articulo 77 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla en la Plataforma Nacional de Transparencia, toda
vez que es requisito dar cumplimiento al criterio consistente en publicar un hipervinculo que refiera al
documento del acto que se trate, en el presente caso, el convenio corresponde al primer trimestre del 2025,
CONVENIO No. ITSA05/2025, celebrado entre INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y
LA EMPRESA NM GROUP, por el cual se elabord en version publica omitiendo datos personales
clasificados como confidencial (folio de INE del representante legal, nombre y firma de los testigos),
informacién que debe salvaguardarse en términos de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los sujetos obligados del Estado de Puebla, dado que no son datos que se pidan como una
obligacion de transparencia ni tampoco abonan a la transparencia ni a la rendicion de cuentas, se presenta
la propuesta de salvaguarda de dichos datos, dandoles el tratamiento de datos personales como lo
establece la siguiente normativa:

Articulo 3. De la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de sujetos
Obligados.

Para los efectos de |la presente Ley se entendera por:

IX. Datos personales: Cualquier informacion concerniente a una persona fisica identificada o
identificable. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda
determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion;

Articulo 116. De la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales concernientes a una
na identificada o identificable.
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La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso
a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

Se considera como informacidn confidencial: los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial,
fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional
0 a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos.

Asimismo, sera informacion confidencial aquella que presenten los particulares a los sujetos
obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las
leyes o los tratados internacionales.

Articulo 7 fraccién XVII de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Puebla.

XVII. Informacion Confidencial: Aquélla que contiene datos personales y se encuentra en posesion
de los sujetos obligados, susceptible de ser tutelada por el derecho a la vida privada, el honor y la
propia imagen; la informacion protegida por el secreto comercial, industrial, bancario, fiduciario,
fiscal y profesional; la informacién protegida por la legislacion en materia de derechos de autor,
propiedad intelectual; la relativa al patrimonio de una persona fisica o juridica de derecho privado,
entregada con tal caracter a cualquier sujeto obligado, por lo que no puede ser difundida, publicada
o dada a conocer, excepto en aquellos casos en que asi lo contemplen en |a presente Ley y la Ley
General;

Articulo 134 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de
Puebla.

Se considera informacién confidencial:
I. La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o
identificable;

Articulo 5 fraccion VIII de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados del Estado de Puebla.

Para los efectos de la presente Ley se entiende por:

VIIl. Datos Personales: Cualquier informacion concerniente a una persona fisica identificada o
identificable expresada en forma numérica, alfabética, alfanumérica, gréfica, fotografica, acustica
o0 en cualquier otro formato. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad
puede determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacién, siempre y cuando
esto no requiera plazos, medios o actividades desproporcionadas;

Por lo anterior la antes citada Titular del Departamento de Vinculacion, solicité sea puesta a consideracion

de este Comité de Transparencia del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco la confirmacién de la

clasificacion parcial de la informacion con caracter de confidencial, relativa a la versién publica,

omitiendo datos personales clasificados como (folio de INE del representante legal, nombre y firma de

los testigos) del CONVENIO No. ITSA05/2025 celebrado entre el INSTITUTO TECNOLOGIO

SUPERIOR DE ATLIXCO Y LA EMPRESA NM GROUP. \y
A
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Considerando
Primero. - Que el Comité de Transparencia es el 6rgano colegiado encargado de supervisar, vigilar y
coordinar los procedimientos derivados del cumplimiento de las disposiciones de las leyes General y Estatal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demés ordenamientos derivados de éstas. -----------

Segundo.- El Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver de conformidad con los
preceptos legales sefalados en el numeral 5, segundo parrafo del ACUERDO No. CT-XXXV-SO-I-
31/03/2025.

Tercero.- Que los datos personales (folio de INE del representante legal, nombre y firma de los
testigos), clasificados por el Departamento de Vinculacién del Instituto Tecnologico Superior de Atlixco, se
encuentra en los supuestos previstos en los articulos 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pablica, 7 fraccion XVII, 134 fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Puebla, 3 fraccion IX de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesién de sujetos Obligados, Articulo 5 fraccion VIl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla.

Por lo que, una vez realizado el analisis correspondiente del considerando, asi como del contenido del
ACUERDO No. CT-XXXV-S0-1-31/03/2025, los mtegrantes del Comité de Transparencia del Instituto
Tecnoldgico Superior de Atlixco. Resuelve.

Primero. - Se confirma la determinacién en materia de APROBACION DE CONFIRMACION DE LA
CLASIFICACION PARCIAL COMO CONFIDENCIAL; LA CONTENIDA EN “LA CARATULA DE
VERSION PUBLICA DE DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA FRACCION XXXIIl “CONVENIOS DE
COORDINACION, DE CONCERTACION CON EL SECTOR SOCIAL O PRIVADO” DEL ARTICULO 77
DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
PUEBLA” RELATIVA AL CONVENIO No. ITSA05/2025 CELEBRADO ENTRE INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y LA EMPRESA NM GROUP, omitiendo datos personales
clasificados como (folio de INE del representante legal, nombre y firma de los testigos); referida en el
considerando de conformidad con los razonamientos expuestos en la presente resolucion. Siendo
aprobado el Acuerdo No. CT-XXXV-SO-1-31/03/2025 por unanimidad de votos de los integrantes del
Comité de Transparencia del Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco.

Segundo. - Periodo de reserva: No esta sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella
los titulares de la misma, sus representantes y los servidores publicos facultados para ello. En este sentido,
este Comité de Transparencia aprueba la salvaguarda de los datos antes citados en la version publica del
CONVENIO No. ITSA05/2025 celebrado entre INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y
LA EMPRESA NM GROUP. -

Tercero. - Notifiquese la presente resolucion por conducto de la Unidad de Transparencia a la Jefatura del
Departamento de Vinculacion.

Cuarto.- La presente resolucion podra ser consultada en la pagina institucional del Instituto Tecnoldgico
Supérior ,de Atlixco en la liga: https://www.atlixco.tecnm.mx/transparencia/comite-transparencia
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6. ASUNTOS GENERALES:

El C. Armando Gonzalez Ramirez, Presidente del Comité de Transparencia informo a los integrantes del
mismo que no existen asuntos a tratar como asuntos generales.

7. CLAUSURA DE LA SESION.
Una vez agotados los puntos a tratar en el orden del dia, siendo las diez horas con treinta minutos del
mismo dia en que se actla, se dio por terminada la Trigésima Quinta Sesién Ordinaria 2025 del Comité
de Transparencia del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco, declarandose formalmente clausurada, al
tiempo que se dio la orden de levantar el Acta, para que firmen al margen de todas sus hojas y al finalizar
la tltima, todos los que en ella intervinieron.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO.

C. Karla Fabiola Turban Dominguez
Director Académico, y Enc. Del Despacho de la Subdireccion de
Presidente del Comité/de Transparencia Servicios Administrativos, y Secretaria del
Comité de Transparencia

C.G upe Martinez Dayzon Lic. Ménica Mufoz fedezma
Subdirectora d¢ Planeacion, y Vocal Del Ingeniera en Sistermas, y
Comité De Transparencia Asesora Legal del Comité de Transparencia

La presente foja forma parte del Acta de la Trigésima Quinta Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia
del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco realizada con fecha 31 de marzo del afio 2025.—-—--—--————--
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO

CLASIFICACION DE INFORMACION: CONFIDENCIAL.

CARATULA DE VERSION PUBLICA DE DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA FRACCION XXXIII.- “CONVENIOS
DE COORDINACION, DE CONCERTACION CON EL SECTOR SOCIAL O PRIVADO” DEL ARTICULO 77, DE LA LEY
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA.

I. Fecha y numero del acta Version publica aprobada por el Comité de Transparencia del Instituto
de la clasificacion de Tecnolégico Superior de Atlixco, aprobada XXXV SESION
la informacion del ORDINARIA 2025 De Fecha 31/03/2025
comité  donde se
confirmo la  version

publica.
II.  Nombre del area de la cual Jefatura del Departamento de Vinculacion
es titular quien
clasifica.
1. La Convenio ITSA05/2025 Entre el Instituto Tecnolégico Superior de
identificacion del Atlixco y NM Group.

documento del que se
clasifica “Informacion
Confidencial" y se
elabora la versién

publica.
IV. Las partes o secciones En el documento (Paginas 1-8 se elimina firma de los testigos, pagina
confidenciales del 1 se elimina folio de INE del representante legal, pagina 4 se elimina

documento que se el nombre del testigo, pagina 8 se elimina firma y nombre de los

elabora la  version testigos.) Fundamento legal: Articulo 116 de la LGT, 134 fracciones |,

publica. Il de la LTAIPEP. En virtud de tratarse de informacion que contiene
datos Personales concernientes a una persona fisica identificada e
identificable y Aquella que presenten los particulares a los sujetos
obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con
los dispuesto por las leyes o los tratados internacionales.

V. Fundamento legal, De conformidad con lo establecido en el articulo 116 de la Ley
indicando el nombre General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y en el
del ordenamiento, el o articulo 134, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la
los articulos, Informacién Publica del Estado de Puebla, que definen la informacion
fracciones, parrafo confidencial, se informa que el presente documento contiene datos
con base en los personales que pertenecen a una persona fisica identificada o

cuales se sustente la identificable, segun lo establecido en la fraccion IX del articulo 3, de
clasificacién: asi como la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de

las razones o Sujetos Obligados, y la fraccion VI, del articulo 5, de la Ley de
circunstancias que Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
motivaron la misma. del Estado de Puebla; mismos que pueden ser considerados como

sensibles, por el riesgo que puede implicar para su ftitular la
publicacion de los mismos, dado el clima de inseguridad que
predomina en el pais, de acuerdo con la fraccion X, del articulo 3, de
la Ley General de Proteccion a Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados, y la Fraccion IX, del articulo 5 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de sujetos Obligados
del Estado de Puebla. Por lo que los datos personales que aparecen
en este documento, deben ser protegidos, como lo establece el
articulo 6 Constitucional, apartado A, fraccion Il, que garantiza la
proteccion de la informaciéon que se refiere a la vida privada vy los
datos personales; prohibiéndose su publicacion, salvo que medie el
consentimiento expreso del titular o alguna disposicion legal
aplicable, en los términos sefalados en el articulo 136 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de
Puebla; siendo la obligacion detEstado garantizar la privacidad de los
individuos, articulo 8 de la L&y de Proteccion de Datos personales en
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ATLIXCO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO

CLASIFICACION DE INFORMACION: CONFIDENCIAL.

CARATULA DE VERSION PUBLICA DE DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA FRACCION XXXIII.- “CONVENIOS
DE COORDINACION, DE CONCERTACION CON EL SECTOR SOCIAL O PRIVADO” DEL ARTICULO 77, DE LA LEY
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA.

Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Puebla, vigente, se
Presentan testados los datos personales que en el presente
documento se encuentran.

Se anotara el nimero de afios 0 meses en que se desclasificara la

informacion.
VI. Fecha de desclasificacion. Sin temporalidad alguna.
VII. Responsable del testado. .
Mtra. Angeles Velazquez Zanella
VIIL. Personas o  instancias
autorizadas a acceder a la Titular de la Jefatura de Vinculacion del Instituto Tecnologico Superior
informacion clasificada. de Atlixco y servidores publicos facultados para ello.

Autoridades mediante orden judicial
Titulares de los datos personales o representantes

IX. Firma autografa o digital de
quien clasifica.

Mtra. Angeles Veldrquez Zanella



CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE

En el documento (Paginas 1-8 se elimina firma de los testigos, pagina 1 se elimina folio de INE del representante legal. pagina 4 se
elimina el nombre del testigo, pagina 8 se elimina firma y nombre de los testigos.) Fundamento legal: Articulo 116 de la LGT, 134

fracciones I, IIT de la LTAIPEP. En virtud de tratarse de informacion que contiene datos Personales concernientes a una persona fisica
identificada e identificable y Aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de
\ conformidad con los dispuesto por las leyes o los tratados internacionales.

CESS T E D e iy Y DU v ] L DE WIRES U GENERAL, A WUIEN EN LU SUGESIVO SE LE DENOMINARA
“EL INSTITUTO”, ¥ POR LA OTRA PARTE, C.MARIANA TEPOX CRUZ, REPRESENTADA POR NM GROUP
EN SU CARACTER DE PROPIETARIO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EMPRESA”, A QUIENES
ACTUANDO CONJUNTAMENTE, SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. De “EL INSTITUTO™:

I1. Que es una Institucion Educativa, constituida coma un Organismo Pblico Descentralizado del Gobierno del Estado de
Puebla, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo previsto por el Articulo 1 del Decreto que crea al
Instituto Tecnoldgica Superior de Atlixco, publicado en el Periodico Oficial del Estado, el veinticuatro de marzo de mil novecientos
noventa y nueve, reformado y adicionado el digcisiete de diciembre de dos mil uno, asi como el diecisiete de marzo de dos mil
quince; y que dispone de la organizacion, elementos, conocimientos y experiencia necesaria para el cumplimiento de los
compromisos derivados del presente convenio marco de colaboracion.

I.2. Su objeto social es:

A) Ofrecer educacion tecnoldgica de tipo superior que forme profesionistas, profesores, cientificos e investigadores con un
sentido humanistico e innovador que, incorporados a los avances cientificos y tecnolagicos, estén aptos para aplicar sus
conocimientos a la solucion creativa de problemas que se presenten en su region contribuyendo al desarrollo municipal,

estatal y nacional;
Realizar investigacion cientifica y tecnolégica que coadyuve al constante mejoramiento econdmico, social y cultural y

permita elevar la calidad de vida de la comunidad, asi como a impulsar |a produccion industrial y de servicios de la region;
C) Contribuir a ampliar la cobertura de servicios educativos de tipo superior, en el area de fa ciencia y. la tecnologia;
D) Desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad:
E) Promover Ia cultura cientifica, tecnologica y humanistica, estatal, nacional e internacional:
F) Vincular los aprendizajes cientificos y tecnoldgicos con los sectores publico, social y privado para apoyar el desarrallo
economico y productivo de la region y del estado, y '
G) Cumplir con cualquier otro que permita consolidar su modelo educativo.

B

1.3. Su representante legal es el C. Austreberto José Toledo Alfaro, quién comparece a la celebracién del presente convenio
marco de colaboracidn en su caracter de Director General del Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco, ya que cuenta con las
facultades suficientes para celebrarlo, acreditando su personalidad con el nombramiento de Director General del instituto,
otorgado por el C. Manuel Viveros Narciso, Secretario de Educacion del Estado de Puebla y Presidente de la Junta Directiva del
Instituto Tecnol6gico Superior de Atlixco, de fecha 6 de febrero de 2025, y asentado en el Acta de la Primera Sesién
Extraordinaria de la misma fecha, quién cuenta con poder y facultades para celebrar, administrar y ejecutar convenics de
coordinacion y colaboracion en materia de educacion, deporte y juventud, con las dependencias, organismos e instituciones
publicas o privadas en el ambito estatal o nacional, atento a lo estipulado en el articulo 13 fracciones | y XX del Decreto de
Creacion del Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco. Mismas que hasta la fecha, no le han sido modificadas, restringidas o

revocadas en forma alguna a su representante.
l.4. La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico le otorgd el Registro Federal de Contribuyentes nimero ITS980901K 39,

1.5. Seiiala como su domicilio para los efectos de este convenic marco de colaboracion el ubicado en: Prolongacion Heliotrop
1201, Colonia Vista Hermosa, C.P. 74218 Atlixco, Puebla, México.

Il. De “LA EMPRESA™:

I1.1. Que es una persona fisica de nacionalidad mexicana originaria de la ciudad de Puebla Pue. inscrita ante la Secretaria de Hacienda y Credito Publico bajo
el régimen de personas fisicas con actividad empresarial, a partir de afio 2022

11.2. Que tiene como actividad preponderante la de Comercio al por menor de otros articulos para la decoracién de interiore,

I1.3. Que la (C. Mariana Tepox Cruz), en su caracter de propietario (a) de la “EMPRESA” acredita su personalidad mediante credencial para votar expedida
por el Instituto Nacional Electoral con nimero de folio

1
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IL4. Que conociendo la misién de “EL INSTITUTO® y conscients de la importancia que reviste la participacién de recursos
humanos debidamente calificados en el desarrollo de actividades productivas del pais, manifiesta su interés de coadyuvar con
éste, en los términos y condiciones previstos en el presente convenio marco de colaboracion, como una institucion de educacion
superior tecnologica que forma profesionales en ciencia y tecnologia, capaces de transformar su entorno, contribuyendo al
bienestar social y mejora del medio ambiente.

IL.5. Que ha obtenido el servicio de Administracién Tributaria, Organo Desconcentrado de |a Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, el Registro Federal de Contribuyentes TECM300813GI4X

I.6. Sefiala como su domicilio para los efectos de este convenio marco de colaboracién el ubicado en: Calle 3 sur 301 San
Pedro Cholula Puebla

lil. De “LAS PARTES":

ll1.1. Que el presente convenio marco de colaboracidn, asi como los convenios especificos gue del mismo deriven, se regiran por
los términos y condiciones previstas en el presente.

Il1.2. Que se reconocen reciprocamente su personalidad y la capacidad legal que poseen para celebrar el presente convenio
marco de colaboracidn y manifiestan estar conforme con las declaraciones que anteceden.

ll.3. Que actian sin dolo, mala fe, lesidn o cualquier otro vicio en su consentimiento, que pudiera afectar la validez de este
convenio marco de colaboracién.

De conformidad con las anteriores declaraciones, “LAS PARTES”, acuerdan celebrar el presente convenio marco de
colaboracion al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El objeto del presente instrumento, es crear un marco de colaboracion academica, cientifica y tecnoldgica entre “LAS PARTES”,
para realizar conjuntamente actividades que permitan conseguir el maximo desarrollo en la formacién y especializacion de
recursos humanas; residencia profesional, educacion dual, visitas escolares, proyectos de titulacién, proyectos de investigacién,
proyectos productivos en la region, educacién continua, imparticién de conferencias, movilidad estudiantil y docente, bolsa de
trabajo, investigaciones conjuntas; desarrollo tecnologico y académico; intercambio de informacion: asi como asesoria técnica o
academica y publicaciones en los campos afines de interés para “LAS PARTES”, CUyos compromisos y términos se definiran en
convenios especificos derivados del presente convenio marco de colaboracian.

SEGUNDA. ALCANCES /N
“LAS PARTES" acuerdan que los alcances del presente convenio marco de colaboracién - involucran los aspectos q;@?

detallan a continuacion:

A. Formacion y especializacion de recursos humanos.
a. Organizar, asesorar y coordinar a estudiantes y pasantes de alguna de “LAS PARTES” para desarrollar estantﬁ

academicas o de investigacion en sus instalaciones, en proyectos derivados del presente convenio marco d
colaboracion, de conformidad con la normatividad existente para tal efecto. :

b. Promovery llevar a cabo estancias temporales de docentes e investigadores que asi lo deseen para realizar proyectos
en las instalaciones de |a otra parte a la cual se encuentran adscritos.

c. Organizar y realizar conjuntamente cursos, seminarios, conferencias. simposios, exposiciones, mesas redondas,
talleres, congresos y otros eventos académicos que sean de interés para el personal de las “LAS PARTES”, asi como
para terceros.

d. Realizar visitas guiadas con fines informativos o didactico
Pdginag 2|8 ‘
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B. Residencia Profesional

La residencia profesional debe de cumplir con el sjercicio profesional de 500 horas en un periodo de cuatro a seis meses segtin lo
estipulado por la reglamentacién interna del instituto de acuerdo al programa educativo vigente.

C. Investigaciones conjuntas.

a. Desarrollar proyectos conjuntos de investigacion e innovacion cientifico-tecnolégicas en las dreas de interés para
ambas partes.

b. Incluir a profesores investigadores mexicanos y extranjeros de reconocida experiencia profesional para desarroliar los
proyectos de investigacion y desarrollo cientifico-tecnolégico, humanistico y cultural, para que participen en proyectos
conjuntos.

D. Desarrollo tecnolégico y académico.

a. Desarrollar tecnologia de manera conjunta para contribuir a la solucion de problemas regionales.

b. Proporcionar servicios tecnalogicos y/o trabajos técnicos especializados de acuerdo a las necesidades y requerimientos
de los solicitantes.

c. Prestar servicios en materia de formacién de recursos humanos, cooperacion y desarrolio académico para la formacion
de grupos de expertos.

d. Colaborar con los sectores publico, privado y social en la consalidacion del desarrollo tecnologico y la innovacién en el
pais.
e. Elaborar, promover, organizar, asesorar e impartir conjuntamente cursos de especializacidn, actualizacion profesional,
diplomados y posgrados, que permitan la formacidn de los cuadros profesionales altamente especializados.
E. Intercambio de informacién.

“LAS PARTES” acuerdan en intercambiar informacién cientifica, técnica. estadistica, que permita la realizacidn de estudios o .

investigaciones en materias de interés mutuo que faciliten los intercambios académicos y de estudiantes, guardando siempre
la secrecia necesaria frente a terceros.

F. Asesoria técnica o académica.

Esta colaboracion se dard a peticién expresa de las “LAS PARTES” mediante acuerdo mutuo sobre los términos y las
condiciones que regiran las asesorias, en cada caso concreto, segun se establezca en el respectivo convenio especifico.

G. Publicaciones.

Cuando lo juzguen pertinente, las “LAS PARTES”" efectuaran y promoveran la publicacion de los trabajos realizados
conjuntamente, asi como las demas obras que sean de su interés, conforme a lo establecido en la clausula octava de este
documento.

TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION

Para la ejecucion de los aspectos sefialados y las actividades a que se refiere la clausula anterior, “LAS PARTES” celebrara
convenios especificos de colaboracion, en los cuales se constar por escrito y detallara con precision las actividades, programag’
proyectos o acciones que habran de llevarse a cabo en forma concreta, dichos instrumentos seran suscritos por quienes cuenten
con la facultad de comprometer y representar a “LAS PARTES”. Las actividades de los convenios especificos derivados de éste
deberan de considerar de manera enunciativa mas no limitativa lo siguiente:

Objetiva(s) del proyecto de intercambio académico. Fines y titulos del proyecto o de la obra que se va a desarroliar o publicar.
Alcances. Resultados que se obtendran y las especificaciones.

Monto del proyecto. Se estipulara el monto total del proyecto y el esquema de financiamiento

Obligaciones a cargo de “EL INSTITUTO”: asignacién de recursos, participacion de personal, responsabilidades y tie
Obligaciones a cargo de “LA EMPRESA”: asignacion de recursos. participacion de personal, responsabilidades y tiem

el i
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6. Programa de actividades. Cronograma de actividades relacionadas con el desarrcllo del proyecto o de la publicacién de la

obra.
7. Responsables. Se asignara a las personas responsables del desarrollo del proyecto o de la publicacion de la obra.

8. En su caso, actividades de evaluacion y seguimiento.
9. Terminos de propiedad industrial e intelectual. Se asentaran las condiciones de los derechos de propiedad industrial e

intelectual de los involucrados.

10. Lugar donde se desarrollara el proyecto.

11. Vigencia del convenio especifico.

12. Controversias. Instancias para superar cualquier controversia que se llegare a generar.
13. Las demas que acuerden “LAS PARTES".

CUARTA. COMPROMISOS
Para la realizacion del objeto de este convenio marco de colaboracion, “LAS PARTES"” se comprometen a:

A. En todos los casos relacionados con la materia del presente convenio marco y de los convenios especificos, permitir al
personal el acceso a sus instalaciones, y facilitar el uso de equipos, instrumentos y fuentes de informacion de acuerdo a su
disponibilidad y condiciones de la operacion para cumplir con las actividades previstas en las clausulas primera, segunda y tercera

de este convenio marco de colaboracion.

B. Proporcionar los apoyos y coordinar la colaboracién necesaria para el desarrollo de las acciones derivadas del presente
convenio marco de colaboracion.

C. Promover los resultados obtenidos con el fin de buscar su difusion o su aplicacion practica, seglin sea el caso.

D. Realizar acciones conjuntas, que favorezcan la insercion laboral formal de los estudiantes, a través de |a publicacién de las
ofertas lzborales de “LA EMPRESA"” a través de la Bolsa de Trabajo de “EL INSTITUTO”.

E. Otorgar en medida de sus posibilidades, |as facilidades y recursos necesarios para que los estudiantes puedan llevar a cabo -
las actividades objeto del presente convenio marco, de manera remota cuando exista una declaratoria oficial de contingencia o

emergencia sanitaria en el pals de origen o en el de la contraparte.

“LA EMPRESA" se compromete a:

F. Llevar a cabo las solicitudes de estudiantes para Residencia Profesional, en el formato vigente de “EL INSTITUTO” y de
acuerdo al periodo escolar en curso, en los meses de mayo a junio para el primer periodo escolar agosto-diciembre y en los
meses de noviembre a diciembre para el segundo periodo escolar enero-junic.

G. Otorgar la carta de terminacion a los estudiantes gue hayan concluido Residencia profesional, misma que contendra |
informacion requerida de acuerdo a lineamientos de “EL INSTITUTO”.

H. Se invita a la institucion a identificar a aquellos miembros de su personal que carezcan de estudios formales, con el propésito
de ser invitados a participar en el programa "Alfabetizatec”, asi como aquellos que quieran continuar su formacion académica
en el instituto en modalidad a distancia y mixta. Para este proceso, se recomienda contactar al Departamento de Control
Escolar escolares@itsatlixco.edu.mx y al departamento de Residencias Profesionales y servicio social
residenciasprofesionales s.s@itsatlixco.edu.mx. quienes brindaran la informacion necesaria y el apoyo correspondiente par:

su inscripcion y seguimiento en el programa.

QUINTA. COMISION TECNICA

Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente convenio marco de colaboracion, “LAS PARTES”
designaran una Comision Técnica integrada por las siguientes personas:

1.- Per “EL INSTITUTO”, la Mtra. Angeles Velazquez Zanella, Jefa del Departamento de Vinculacion.

e |
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Las personas antes citadas, seran responsables directos de Ia supervision, vigilancia, control y revisién de las actividades
relacionadas con las atribuciones de la Comisidn Técnica.

Para efectos del seguimiento a este convenio marco, “LAS PARTES" acuerdan que los responsables podran, a su vez, designar
a otras personas que forman parte de sus respectivas organizaciones, para gue los asistan en las funciones encomendadas o en
su caso, los suplan en sus ausencias, lo que debera constar por escrito.

Esta Comisién tendra las siguientes atribuciones:

A. Elaborar el programa anual de las actividades, debidamente ratificado por “LAS PARTES" durante la vigencia del presente
convenio marco de colaboracién.

B. Reunirse por lo menos una vez al afio para revisar el desarrollo del presente convenio marco de colaboracion y de los
convenios especificos gue al efecto se hayan celebrado.

C. Decidir y recomendar, en su caso, la celebracion de convenios especificos en el marco del presente convenio marco de
colaboracion.

D. Facilitar los canales de comunicacion entre “LAS PARTES™ para la realizacion de las actividades conjuntas.

E. Resolver toda controversia y/o dudas que se deriven de las actividades que se desarrollen durante la vigencia del presente
convenio marco de colaboracion.

SEXTA. RELACION LABORAL

El personal de cada una de “LAS PARTES” gue designe par la realizacion de cualquier actividad, proyecto, programa y accion

relacionada con este Convenio Marco de Colaboracion Académica, Cientifica y Tecnoldgica, asi como en los Convenios X
Especificos de Colaboracién que se suscriban al amparo de este instrumento, permanecera en forma absoluta, bajo la direccion y

dependencia de la entidad con la cual tiene establecida su relacién laboral, mercantil, civil, administrativa o cualquier otra, por lo

gue con la suscripcion de convenios correspondientes, no se creara una subordinacion de ninguna especie con la otra parte, por

lo que en ninglin caso podra considerarse a estas como patrones solidarios o sustitutos.

Por lo gue queda entendido que el personal que cada una de “LAS PARTES” asigne para colaborar en las actividades
acordadas, sera en todo momento dependiente de aquella que lo contratd, y no se crearan relaciones de caracter laboral y de
sequridad sacial entre el personal de “EL INSTITUTO" con “LA EMPRESA", ni viceversa.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD, RESERVA DE LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

“LAS PARTES" aceptan y reconocen que toda la informacién a la que tendra acceso su persona, asi como cualquier informacién
que le sea proporcionada, sin importar el medio por que se haga, para el cumplimiento del presente instrumento, es propiedad de
“EL INSTITUTO" o de la “EMPRESA”, segiin corresponda.

“LAS PARTES” se obligan a mantener bajo estricta confidencialidad Ia infarmacion intercambiada, y a no divulgar o transmitir
parcial o totalmente a tercero alguno, la informacién a la que tengan acceso, a no utilizarla para fines distintos a los estipulados en
el presente convenio y en los convenios especificos de colaboracién que se suscriban al ampare de este instrumento, por lo que
adoptaran las medidas necesarias y procedentes a efecto de exigir a su personal la maxima discrecion y secreto profesional con
respecto a cualquier informacion sobre la que lleguen a tener acceso.

Quedando exceptuada de esta obligacién, aquella informacién que sea del dominio publico o que deba ser divulgada p
disposicion legal o por orden judicial, debiendo notificar 2 ‘LA OTRA PARTE”. el requerimiento de la divulgacion.

Cuando un tercero desee obtener acceso a la informacién de “LAS PARTES” relacionada con el presente Convenio, deberan M
consultarse entre si para tal efecto, y correspondera a la interesada determinar lo conducente. \
L}

“LAS PARTES” aceptan en tratar con caracter de confidencial o reservada toda aquella informacién que la legislacion Mexicana
(Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién: Ley de Proteccion de Datos Personales y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Puebla; Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados y dema

normatividad aplicable en la materia), Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de los Particulares; y denfas
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normatividad aplicable en la materia); por lo que para distinguirla se marcara con una leyenda restrictiva que diga: “Informacion
Confidencial” o Informacién Reservada® segin sea el caso.

En los Convenios Especificos de Colaboracion que suscriban, se estableceran las reglas de confidencialidad o reservada que
tendra la informacién de acuerdo con el objeto de estos, y atendiendo a la legislacion aplicable en la materia.

Igualmente, “LAS PARTES” se comprometen a garantizar la confidencialidad de los datos personales a los cuales tengan acceso
con motivo de este instrumento juridico y de los Convenios Especifico de Calaboracion que deriven del mismo.

Por lo anterior, “LAS PARTES” segln corresponda y atendiendo a la particularidad del caso concreto, se comprometen a la
proteccion de datos personales |a cual se estipulara en el correspondiente Convenio Especifico de Colaboracién observando las
disposiciones aplicables de la legislacién en la materia.

Cualquier divulgacion parcial o total de la informacién confidencial relativa a este convenio producira de forma automatica y sin
beneficio alguno para la parte responsable la TERMINACION ANTICIPADA DEL PRESENTE CONVENIO desde el momento
preciso en el que la referida informacion hubiese sido divulgada sin autorizacion alguna, esto en razén de que siendo la confianza
la naturaleza intrinseca de este convenio, el mismo no podra continuar desarrollandose con efectividad y en beneficio para ambas

partes.
OCTAVA. PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR.

“LAS PARTES" convienen reconocer reciprocamente los derechos de propiedad intelectual que cada una tenga, de conformidad
con las disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, “LAS PARTES"” gozaran en lo que les corresponda de los derechos de la titularidad de la propiedad intelectual que de
manera conjunta se generen como parte de la ejecucidn del objeto de este instrumento juridico y de los Convenios Especificos de
Colaboracion, rigiéndose por las leyes en la materia, caso en el que se estipulara con toda precision el porcentaje de participacion
que le corresponda a cada una de ellas, asi como los derechos de participacion que le corresponda a cada una de ellas, asi como
los derechos y obligaciones sobre la propiedad, debiéndose reconocer expresamente al personal participante, lo anterior se
convendra en los Convenios Especificos de Colaboracion que se suscriban de conformidad con lo sefalado en la Clausula
Tercera del presente instrumente.

La titularidad de los Derechos de autor, en su aspecto moral y patrimonial, corresponderan a la parte cuyo personal haya realizado
el trabajo que sea objeto de publicacion, salvo exista acuerdo previo en contrario, en caso de que el trabajo se llevara a cabo de
manera conjunta se estipulara el parcentaje que le corresponda a cada una de ellas y se regiran por la legislacion en la materia,
dandole el debido reconocimiento a quienes hubieren intervenide en la realizacion de este. Lo anterior, se convendra en los
Convenios Especificos de Colaboracién que se suscriban.

En caso de que los trabajos generados y de los cuales no sea posible determinar el grado de participacién de las “LAS
PARTES”, la titularidad de los derechos morales y patrimoniales corresponderan a estas por paries iguales, otorgando el debido
reconocimiento a quienes haya intervenido en la realizacion de dichos frabajos.

En caso de existir un beneficio econémico, debera estipularse en forma clara la distribucién del mismo, en los conv
especificos que para tal efecto se suscriban.

NOVENA. PUBLICACIONES

“LAS PARTES” acuerdan que en toda publicacion que se efectlie, sea de la naturaleza que fuere, como resultado de la ejecucién
de los trabajos derivados del presente instrumento y de los Convenios Especificos de Colaboracion que se deriven del mismo, s
reconoceran la participacion de “LAS PARTES”, asi como los derechos de autoria o cualquier otro. Asimismo, se reconoceran [os
créditos que correspondan a las personas gue hayan intervenido en los mismos.

Para el caso de que alguna de “LAS PARTES” deseara utilizar en una publicacion propia la informacion o resultados de una
investigacion proporcionada por la ofra parte, debera solicitar previamente a esta, la autorizacién escrita y ajustarse a |as

disposiciones legales en la materia.
DECIMA. VIGENCIA

El presente convenio marco de colaboracién tendra una vigencia de CUATRO ANOS, contados partir de la fecha de su firma
pudiendo prorrogarse automaticamente por sucesivos periodos de igual duracidn, si asi se conviene y mediante la suscripcién del
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instrumento juridico respectivo por quienes cuente con la facultad para ello, salvo que cualquiera de las partes de forma expresa
de aviso a la contraparte, notificandola con 30 (treinta) dias naturales de anticipacion.

La vigencia del presente convenio marco de colaboracion es independiente de la establecida en los convenios especificos de
colaboracién que sobre el particular suscriban “LAS PARTES”, por lo que la vigencia de este convenio marco de colaboracién no

afectara aquella.

DECIMA PRIMERA. TERMINACION ANTICIPADA

Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar por terminado el presente convenic marco de colaboracion con antelacion a su
vencimiento previo aviso por escrito a su contraparte, notificandola con 30 (treinta) dias naturales de anticipacion. En tal caso,
“LAS PARTES" tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros o perjudique la gjecucion de
las actividades, acciones, programas y proyectos establecidos en los Convenios de Colaboracion que se deriven del mismo.

En el supuesto que se dé la terminacién anticipada de este convenio marco de colaboracion, subsistiran los convenios especificos
que sobre el particular hayan suscrito “LAS PARTES" que se encuentren en ejecucion hasta su total conclusién, salvo acuerdo o
notificacion en contrario enviado por “LAS PARTES”.

DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que pudieran
causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores académicas o
administrativas, en virtud de lo cual pudieran encontrarse impedidas para cumplir oportunamente con los compromisos derivados
del objeto y alcances de este convenio marco de colaboracion.

En caso de interrupcion de actividades por las causas arriba mencionadas, “LAS PARTES” se comprometen a reiniciar las
mismas, inmediatamente después de que las causas de fuerza mayor o caso fortuito hayan cesado, estableciendo de comn
acuerdo la forma y t&rminos.

DECIMA SEGUNDA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES

Ninguna de “LAS PARTES” podré ceder ni traspasar o transferir total o parcialmente los derechos y obligaciones que adquiere a
través del presente convenio, sino mediante previa autorizacion por escrito otorgada de su contraparte.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES

El presente convenio marco de colaboracion, asi como los convenios especificos de colaboracion que se suscriban al amparo del
mismo, podran ser modificados o adicionados por voluntad de “LAS PARTES”, mediante la firma del convenio modificatorio
respectivo, dichas modificaciones o adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA CUARTA. NOTIFICACIONES.

Para efectos del presente instrumento, asi como los concernientes a los Convenios Especificos de Colaboracion, todas las
notificaciones y/o avisos, incluyendo el cambio de domicilio, o cualquier comunicacién que “LAS PARTES” deban enviarse, se
realizaran por escrito con acuse de recibo o por cualquier ofro medio escrito que aseguré su recepcion, en los domicilio
sefialados en las Declaraciones del presente instrumento, o bien, en los correos electrénicos de las personas responsables del
seguimiento de este convenio marca de colaboracidn.

DECIMA QUINTA. RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS.

“LAS PARTES" se obligan a cumplir con las normas y principios vigentes a nivel nacional e internacional en materia de derechos
humanos. En este sentido, asumen el esfuerzo de contribuir a Ia proteccion y a la efectividad de los derechos de las mujeres ¥
derechos humanos en general; la integridad personal, la dignidad humana, la legalidad, los derechos de los nifios, y de las nifas,
de las y los jovenes, personas adultas mayores, con discapacidad, los derechos sexuales y reproductivos, asi como preserva
derechos economicos, sociales y culturales,
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DECIMA SEXTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

“LAS PARTES"” acuerdan gue el presente convenio marco de colaboracion es producto de la buena fe, por lo que toda diferencia
o controversia en interpretacion del mismo, respecio a su operacion, formalizacion y cumplimiento, sera resuelta en comun
acuerdo por la Comision Técnica a que se refiere la clausula quinta.

Dichas dudas, diferencias o controversias deberan constar por escrito, debiendo manifestarlo una parte a la otra, en un plazo no
mayor a quince dias naturales a partir de la fecha en que se haya generado.

En los convenios especificos de colaboracién que se suscriban al amparo del presente instrumento, se estableceran los medios
para dirimir cualquier tipo de controversia o duda sobre su formalizacion, ejecucion o interpretacion de estos a cargo de los
responsables operativos de conformidad en la Clausula Quinta, inciso E del presente instrumento.

DECIMA SEXTA. JURISDICCION Y TRIBUNALES COMPETENTES

“LAS PARTES" reiteran que el presente convenio, al igual que los convenios especificos de colaboracion que se suscriban al
amparo de este, son producto de la buena fe, por lo que la realizaran, dentro del marco de sus respectivas competencias y
capacidades, todas la acciones posibles para su cumplimiento; no obstante, en caso de que persista la controversia pese a los
esfuerzos por resolverla a través de la amigable composicion a la que se refiere la Clausula anterior del presente instrumento,
“LAS PARTES" se someten a la competencia en la jurisdiccién del Distrito Judicial de Atlixco, Puebla, por lo gue renuncian a
cualguier otro fuero que pudiera corresponderles por razén de su domicilio actual o futuro, o por cualquier otra causa.

Leido que fue el presente convenio marce de colaboracion y enteradas “LAS PARTES" de su contenido y alcance legal, lo firnan
en dos ejemplares originales en |a Ciudad de Atlixco, Puebla a los 07 dias del mes de febrero de 2025.

POR “EL INSTITUTO" POR “LA EMPRESA”

CWEDO ALFARO C. MARJANA TEPOX CRUZ
CTOR GENERAL PROPIETARIO

TESTIGOS

C. CESAR E LA LUZ
DIRECTORDEDEP ACION Y VINCULAGION

C. ARMANDO GON

DIRECTOR ACADEMICO'

LAS FIRMAS Q ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION ACADEMICA,
CIENTIFICA Y TECNOLOGICA QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
ATLIXCO Y, POR OTRA PARTE, NM GROUP, CON FECHA 07 DE FEBRERO DE 2025. CONSTANTE DE (OCHQ)
FOJAS UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN CADA UNA DE ELLAS Y AL CALCE DEL DOCUMENTO




